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DECRETO DEL COMMISSARIO

n. 10 del 15 marzo 2013

OGGETTO: variazione del bilancio di previsione di Azienda Calabria Lavoro - esercizio
2013 — adeguamento L.R. 69/2012.
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IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

TA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
Eldel 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
ia n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
rale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
abria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010,
assunta al prot. del’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari & stato
nominato Commissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n. 699
del 20 ottobre 2010;

VISTA la LR. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria e s.m.i.;

VISTO il decreto del Commissario n. 79 del 7 settembre 2012, con cui & stato approvato il
bilancio di previsione per I’esercizio finanziario 2013;

VISTA la Legge regionale n. 70 del 27 dicembre 2012, recante “Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale 2013 e pluriennale 2013-2015”, nonché la Legge regionale n. 71 del 27
dicembre 2012 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per 1’anno finanziario
2013 e bilancio pluriennale per il triennio 2013/2015”, pubblicate sul BUR n. 23 del 17
dicembre 2012, supplemento straordinario n. 6 del 28 dicembre 2012, con cui & stato previsto lo
stanziamento finanziario per Azienda Calabria Lavoro di € 560.000,00;

VISTA la Legge Regionale 27 dicembre 2012, n. 69, recante “Provvedimento generale recante
norme di tipo ordinamentale e finanziario (collegato alla manovra di finanza regionale per
anno 2013)7;

5 NSIDERATO che I’art. 13 della predetta L.R. 69 ha introdotto nuove disposizioni in tema

’Nl% ntenimento della spesa e che, pertanto, € necessario procedere alla variazione del bilancio

3.; "’ﬁOi al fine di adeguare i capitoli di spesa alle dette prescrizioni, riducendo, conseguentemente,
- lo Stanziamento finanziario di Azienda da € 700. 000,00 ad € 560.000,00;

A

RILEVATO, altresi, che la variazione si rende necessaria anche per i nuovi affidamenti
progettuali da parte della Regione Calabria ed i conseguenti stanziamenti finanziari;

VISTO l’art. 25, comma 1, lett. a) L.R. 5/2001, che statuisce per il bilancio preventivo di
Azienda Calabria Lavoro la vigilanza della Giunta Regionale, che la esercita con il controllo
degli atti da parte del competente settore;

VISTO l’art. 25, comma 3, L.R. 5/2001, il quale prevede che gli atti del Direttore Generale,
sottoposti all’esame della Giunta Regionale, diventano esecutivi decorsi trenta giorni dal loro
ricevimento da parte del competente settore, se non rinviati al riesame;

ATTESO che la proposta di variazione del bilancio di previsione 2013 ¢ stata sottoposta al
Collegio dei Revisori per I’acquisizione del parere di loro competenza;

VISTO il parere favorevole del Collegio dei Revisori, acquisito in data 15 marzo 2013 con
prot. n. 570;

RITENUTO di dover approvare la variazione al bilancio di previsione 2013, conformemente
al dettato normativo di cui alla L.R. 69/2012, cosi come da prospetti contabili “entrata” e
“spesa” che al presente si allegano; /
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RITENUTO di dover trasmettere al Settore “Politiche del Lavoro” copia della presente
variazione al bilancio di previsione - anno 2013 — corredata del parere del Collegio dei
Revisori;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate,

- di approvare la variazione al bilancio preventivo per I’esercizio 2013 di Azienda Calabria
Lavoro, come da prospetti contabili “entrate” e “uscite” che si allegano al presente;

- di trasmettere al Settore “Politiche del Lavoro” copia della presente variazione al bilancio di
previsione - anno 2013 — corredata del parere del Collegio dei Revisori;

- di trasmettere il presente decreto, unitamente agli allegati documenti contabili, nonché al
parere del Collegio dei Revisori, alla Corte dei Conti;




